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Oggetto: ATTIVAZIONE SERVIZI DI SUPPORTO PSICOLOGICO NELLE
ISTITUZIONI SCOLASTICHE. LEGGE REGIONE PUGLIA 29 DICEMBRE 2023, N. 37,
ART. 80 AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTO PSICOLOGO.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO

e Il D.P.R. n. 275/99, "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59";

e 11 D.gs. n. 165/01, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche";

e 11 Dlgs. n. 36/23, recante "Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'art. 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78 recante delega al Governo in materia di contratti pubblici";

e II DI n. 129/18, recante "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 1, c. 143, della L. n.
107/15";

e La Nota della Regione Puglia - Dipartimento politiche del lavoro, istruzione e formazione,
Sezione istruzione e universita, prot. n. 536909/2024 del 31/10/2024, recante
"Manifestazione di interesse ai fini della concessione di contributi economici per il supporto ai
servizi di sostegno psicologico nelle scuole (Legge regionale 29 dicembre 2023, n. 37, art.
80)";

e La Manifestazione d'interesse trasmessa da questo Istituto scolastico con nota prot. n.
10593/U del 05/11/2024;

e LaD.G.R. n. 1766 del 11/12/2024, recante "Approvazione schema di Protocollo di intesa tra
la Regione Puglia e 1'Ordine delle Psicologhe e degli Psicologi della Puglia. Approvazione
criteri. Approvazione Schema di Convenzione tra la Regione Puglia e le Istituzioni
scolastiche" e i relativi allegati;

e La Nota prot. n. 122571/2025 del 07/03/2025, recante Determinazione Dirigenziale n.
528/2024 con cui ¢ stato assegnato a questa Istituzione Scolastica "un contributo di €
4.400,00 per I'attivazione dei servizi di supporto, prevenzione e benessere psicologico, per gli
anni scolastici 2024 /2025 e 2025/2026, in conformita a quanto stabilito nella citata D.G.R. n.
1766/2024 e negli allegati";

e La Convenzione per l'attivazione di servizi di supporto psicologico - Legge regionale n.
37/2023 art.80, sottoscritta tra questa Istituzione scolastica ¢ Regione Puglia, agli atti con
prot. n. 12191/U del 27/11/2025;

e La nota dell’Ufficio Ragioneria della Regione Puglia del 07/12/2025, con cui ¢ stato
comunicato 'avvenuto stanziamento di € 4.400,00;

e Le Delibere degli Organi Collegiali relative all'approvazione di criteri selettivi delle figure da
impiegare in azioni finanziate con 1 Fondi vincolati
PON/PNRR/PNSD/MIM/regionali/comunali, rese operanti alla luce delle specifiche
finalita del presente Avviso;


http://www.icsdafeltrezingarelli.it/
http://www.icsdafeltrezingarelli.it/

RILEVATA

o L'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all'interno dell'Istituto, in
quanto il citato Protocollo stabilisce l'impossibilita, per tutta la durata dell'incarico, di
"stabilire rapporti professionali di natura diversa" rispetto a quelli oggetto del presente
incarico "con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni
scolastiche nelle quali presta supporto psicologico";

e La necessita di individuare una figura professionale per le attivita dei servizi di supporto,
prevenzione e benessere psicologico, rivolte agli alunni, studenti, famiglie e docenti
nell'Istituzione scolastica, mediante un esperto psicologo;

EMANA

11 seguente Avviso pubblico di selezione per l'individuazione della seguente figura:

e N. 1 esperto psicologo

Per l'attivazione di servizi di supporto psicologico tivolto ad alunni, docenti e personale scolastico di
scuola dell'infanzia/primaria e di scuola secondaria di primo grado.
Art. 1

Linee di intervento e periodo di svolgimento

PERIODO DI
FIGURA DESCRIZIONE DURATA E SEDE SVOLGIMENTO
PSICOLOGO Realizzazione di attivita finalizzata 9: N. 80 ore, di cui: A.S.2025/26

Diffondere,
promuovere una
attenzione alla  dimensione
psicologica e relazionale in
favore degli alunni e degli
studenti, delle loro famiglie e
degli insegnanti;

Promuovere il benessere
psicologico, prevenire e
contrastare forme di disagio tra
gli alunni e i docent;

Migliorare e mantenetre
comportamenti  positivi, per
prevenire e contrastare forme
di conflitto, fenomeni di disagio
e di malessere psicofisico;
Facilitare il dialogo per attivare
percorsi motivazionali e
facilitare la comprensione e la
valorizzazione delle differenze;
Attuare interventi formativi
specifici, rivolti ai docenti e alle
famiglie;

migliorare e
cultura di

Promuovere e  sostenere
l'attivazione  di  espetienze
formative, per favorire l'accesso
e le opportunita professionali
agli studenti laureandi e agli

psicologi neo-laureati

e n. 12 ore finalizzate ad
interventi formativi e di
sensibilizzazione rivolt a
famiglie e docenti e le

restanti;

e n. 068 ore servizi di
supporto psicologico
rivold  agli  alunni e
studenti, singoli o in

gruppo e alle loro famiglie
e al personale scolastico

Art.

2

Figure e compiti richiesti
e Esperto Psicologo con 1 seguenti compiti:




o Redigere un puntuale intervento formativo, secondo le indicazioni di cui all'art. 1,
relativamente alle tematiche previste dal percorso con indicazione di eventuali risorse
in termini di spazi, strumentazione, ausili didattici necessari per lo svolgimento delle
attivita previste;

o Offrire ascolto, consulenza e sostegno a studenti, famiglie, docenti e personale
scolastico ed avviare un sistema di assistenza e supporto psicologico per dare
assistenza e prevenire l'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico tra gli
studenti delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado;

o Fornire ai docenti strumenti e strategie per gestire percorsi di educazione alla salute
psicofisica;

o Partecipare alle riunioni programmate dall'Istituzione scolastica in merito alla
realizzazione del servizio;

o Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell'incarico ricevuto,
secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente;

o Mantenere il contatto con 1 Consigli di Classe per monitorare la ricaduta
dell'intervento sul curricolare e fornire consulenza, ove tichiesto;

o Collaborare alla somministrazione di questionari al fine di verificare I'andamento e gli
esiti dei servizi erogati;

Compilare i report delle attivita prestate debitamente sottoscritti;
Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale dalla quale emergano le
attivita realizzate e la data di conclusione, 1 risultati definitivi conseguiti.

Art. 3
Durata dell'incarico e luogo di svolgimento della prestazione

Le attivita di cui innanzi saranno espletate a partire dal mese di Dicembre 2025 ed entro il mese di
Giugno 2026.

La distribuzione delle ore nel periodo sopra indicato avverra sulla base delle richieste pervenute, in
giornate e orari da concordarsi con I'Istituto. L'esperto ricevera gli utenti su appuntamento.

L'Esperto dovra assumere nei confronti dell'Istituzione scolastica i seguenti impegni:

Accettare e rispettate il calendario delle attivita predisposto dall'lstituto e concordare ogni
eventuale variazione;

Compilare in modo chiaro ed esaustivo il registro delle presenze e delle attivita, che
riconsegnera al termine delle prestazioni medesime, debitamente sottoscritto;

Presentare una relazione a consuntivo al termine delle attivita, dalla quale emergano: le attivita
realizzate e la data inizio e di conclusione, nonché 1 risultati conseguiti.

Art. 4
Divieti

L'Esperto selezionato non potra, per l'intera durata dell'incarico, stabilire rapporti professionali di
natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente incarico con personale scolastico, studenti e
relativi familiari di questo Istituto Comprensivo.

Art. 5
Requisiti di accesso e criteri di selezione
REQUISITI DI CARATTERE GENERALE
Godimento dei diritti civili e politici;
Possesso della cittadinanza Italiana o di uno degli Stati Membri dell'Unione Europea;
Non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimento che
riguardino l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti iscritti
nel casellario giudiziale;
Essere a conoscenza della responsabilita cui va incontro in caso di dichiarazione non
corrispondente al vero e di essere consapevole che la Scuola puo utilizzare 1 dati contenuti

nella presente certificazione esclusivamente nell'ambito e per fini istituzionali della P.A. (att.
13, D.lgs. n. 196/2003).



REQUISITI SPECIFICI previsti dalla D.G.R. n. 1766 del 11/12/2024 a pena di esclusione

o Iscrizione nella sezione A dell'Albo dei professionisti psicologi;

e Almeno n. 3 anni di anzianita di iscrizione all'albo degli psicologi o n. 1 anno di lavoro
retribuito e documentato in ambito scolastico, oppure formazione specifica acquisita presso
istituzioni formative pubbliche o private accreditate di durata non inferiore ad un anno o 500
ore, oppure svolgimento di un tirocinio curricolare (laurea magistrale in psicologia classe LM-
51 oppure laurea specialistica in psicologia classe 58/S) di almeno 200 ore presso le istituzioni

scolastiche.

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ESPERTO

PSICOLOGO
TITOLI CULTURALI [PUNTI|MAX]|
‘Laurea V.O. o Magistrale ad indirizzo specifico H H ‘
‘con votazione fino a 80/110 HS H ‘
lcon votazione da 81/110 a 90/110 o | |
lcon votazione da 91/110 a 100/110 2 | ]
lcon votazione da 101/110 a 110/110 4 | |
‘con votazione di 110/110 e lode H15 H ‘
Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti alla tipologia di 5 4
intervento
‘Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea in psicologia scolastica H6 Hé ‘
‘Altri Master e/o corsi di petfezionamento post-laurea HZ H4 ‘
Corsi di formazione di durata non inferiore a n. 20 ore afferenti alla tipologia di 5 6
intervento
TOTALE | 135 |
TITOLI PROFESSIONALI PUNTHIMAX
‘Abilitazione all'insegnamento nel settore specifico HZ.S HS ‘
E.s%)erienze nel ruolo di esperto psicologo in all’interno di istituti scolastici del primo 5 30
ciclo
‘Esperienze nel ruolo di esperto psicologo in all’interno di altri istituti scolastici H3 H15 ‘
TOTALE | 50 |
[PROPOSTA FORMATIVA [PUNTI|MAX]|
‘Chiarezza e qualita della proposta formativa (obiettivi formativi, risultati attesi) HS HS |
‘Coerenza del percorso formativo (articolazione e contenuti, linee metodologiche) HS HS |
‘Innovativité HS HS |
TOTALE | 5 |

Termini e modalita di presentazione delle candidature

Art. 6

Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno far pervenire apposita domanda, redatta
ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 — Istanza di partecipazione; All. 2 Scheda di
autovalutazione), in cui i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di

accettare le condizioni ivi specificate.

Alla domanda dovranno essere acclusi:



e Documento d'identita in corso di validita;

e Proposta formativa regolarmente sottoscritta e pertinente, a pena di esclusione, con le linee di
intervento di cui all'art. 1;

e Curriculum Vitae, attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
pattecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del
presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Le domande di partecipazione dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto
Comprensivo “da Feltre — Zingarelli” di Foggia, a pena di esclusione, entro le ore 12:00 del giorno
17/12/2025 con le seguenti modalita:

e Attraverso mail certificata all'indirizzo: fgic85700x@pec.istruzione.it o all'indirizzo PEO:

foic85700x@istruzione.it o consegna a mani o a mezzo posta (raccomandata con ricevuta di

ritorno) in busta chiusa;
e Indicazione del mittente e dell'oggetto: "AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTO

PSICOLOGO".
Art. 7
Incarichi e compensi
FIGURA ORE COMPENSO
OMNICOMPRENSIVO
ORARIO*
ESPERTO PSICOLOGO 80 € 55,00

(*) Sugli emolumenti spettanti saranno effettuate le ritenute assistenziali e previdenziali nonché gli
oneri a carico dello Stato previsti dalla normativa vigente.

Art. 8
Pubblicazione esiti
La valutazione comparativa sara effettuata dalla Commissione giudicatrice appositamente istituita, nel
rispetto dei criteri di cui all'art. 5, tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum
vitae, nella scheda di autovalutazione (All. 2), nonché della Proposta formativa. La procedura di
selezione sara considerata valida anche in presenza di una sola candidatura, purché corrispondente
alle esigenze formative del modulo di riferimento.

Art. 9
Responsabile del procedimento
Al sensi dell'art. n. 4 L. n. 241/90 s.m.i., viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente
Scolastico dell'l.C. “da Feltre — Zingarelli”, prof.ssa Alessandra COLAVITA.

Art. 10
Trattamento dati
1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Patlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno
2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:
o Titolare del trattamento dei dati ¢ 1'Istituzione scolastica 1.C “da Feltre — Zingarelli”
con sede in Foggia, Via San Francesco A. Fasani n. 2/4.
o Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica I.C “da
Feltre — Zingarelli” ¢ stato individuato nel Dirigente Scolastico, prof.ssa Alessandra
COLAVITA raggiungibile al seguente indirizzo email: fgic85700x@istruzione.it.

Art. 11
Accesso agli atti
L'accesso agli atti sara consentito ai sensi degli artt. 22, L. n 241/90 e 3, c. 3, D.M. n. 60/96, solo
dopo la conclusione del procedimento.
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Art. 12
Pubblicizzazione della procedura di selezione
11 presente Avviso ¢ pubblicato sull'albo on line dell'Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
www.dassisinetti.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Art. 13
Rinvio all'art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Art. 14
Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al Codice
civile e alle altre norme vigenti.

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Alessandra Colavita

Sfirmato digitalmente

ALESSANDRA COLAVITA
11.12.2025 13:14:40 CET

Allegato n. 1
Istanza di partecipazione all'Avviso pubblico di selezione Esperto Psicologo

Allegato n. 2
Scheda di Autovalutazione
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